Zatqcznik nr 1
do Ogftoszenia o naborze
na wolne stanowisko pracy Gtéwny Ksiegowy

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI
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(wskazane przez osobe ubiegajgca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(zawdd, specjalnosé¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy s one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetniania wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia
(gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegolnych

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnieni



KLAUZULA INFORMACYJNA
O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH DLA KANDYDATA DO PRACY

Na podstawie ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych (dalej: ,RODQO”) informujemy, ze:

1. Administrator danych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych, jest Zespdét Szkét Mechanicznych,
ul. Hetmanska 45a, 35-078 Rzeszdéw, reprezentowany przez Dyrektora Zespotu.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest poprzez adres e-mail: iod3@erzeszow.pl

lub pisemnie na adres administratora danych.

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych:

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia przysziego postepowania

rekrutacyjnego. Podstawg prawng przetwarzania podanych danych osobowych jest zgoda

osoby, ktorej dane dotyczg — art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.

Odbiorcy danych osobowych:

Administrator nie bedzie ujawniat podanych danych osobowych.

Okres przechowywania danych osobowych:

Pani/Pana dane bedg wykorzystywane przez okres 12 miesiecy, lub do momentu wycofania

zgody.

Prawa osob, ktérych dane dotycza:

Przystuguje Pani/Panu ma prawo do:

a) dostepu do danych osobowych i ich poprawiania (sprostowania) — na zasadach
przewidzianych w art. 15i 16 RODO,

b) Zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) — na zasadach
przewidzianych w art. 17 RODO),

C) ograniczenia przetwarzania danych osobowych — na zasadach przewidzianych w art. 18
RODO,

d) cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie bez podania przyczyn.

e) wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w sytuacji uznania, ze podczas przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
Administrator naruszyt przepisy RODO.

Inne informacije:

W sytuaciji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody, podanie

danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny. Zgoda moze zosta¢ wycofana

w kazdym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,

ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Dane osobowe nie bedg przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani

nie beda profilowane.
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